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ข�อมูลสำคัญ 03    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

ล�านบาท

ดำเนินธุรกิจในไทย 

100+ ป� 4,652
เบี้ยประกันภัย ป�2565  

700+
พนักงาน

คน 14 แห�งทั่วประเทศ

ศูนย�บร�การสินไหมทดแทน    

Japan Credit Rating
Agency, Ltd. (JCR) 

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
Aioi Nissay Dowa Insurance Co., Ltd. 

(Long-Term Issuer Rating)

A.M.Best Co.
 

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
Aioi Nissay Dowa Insurance Co., Ltd. 

(Financial Strength Rating)

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
Aioi Nissay Dowa Insurance Co., Ltd.  
(Insurance Financial Strength Rating)

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
(Long-Term Issuer Rating)

Moody's
 

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
Aioi Nissay Dowa Insurance Co., Ltd.

(Issuer Rating) 

Mitsui Sumitomo Aioi Life Insurance Co., Ltd.
Mitsui Sumitomo Primary Life Insurance Co., Ltd.

(Insurance Claims Paying Ability)

Rating and Investment 
Information, Inc. (R&I)

 

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
Aioi Nissay Dowa Insurance Co., Ltd.

Mitsui Sumitomo Aioi Life Insurance Co., Ltd.
Mitsui Sumitomo Primary Life Insurance Co., Ltd.

(Financial Strength Rating) 

Mitsui Sumitomo Insurance Co., Ltd.
Aioi Nissay Dowa Insurance Co., Ltd.

(Long-Term Issuer Credit Rating)

Standard & Poor's

แหล�งที่มา : https://www.ms-ad-hd.com

บมจ. เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) เป�นสมาชิกของกลุ�ม              
ซึ่งเป�นบร�ษัทในอุตสาหกรรมประกันว�นาศภัยชั้นนำของโลก

ความน�าเชื่อถือทางการเง�นของกลุ�ม การจัดเครดิตเรตติ�ง ณ 2 กุมภาพันธ� 2566



04    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)รายงานผลการดำเนินงานประจำป�

นายอรรณพ พรธ�ติ นายรัฐพล กิติศักดิ์ไชยกุล
กรรมการผู�อำนวยการประธานกรรมการ

และประธานคณะผู�บร�หาร



รายงานผลการดำเนินงานประจำป� 05    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

     ในป � 2565 ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยเร � �มฟ� �นต ัวหล ังจากถดถอยมาหลายป� อย �างไรก ็ตาม 
ภาคธุรกิจประกันว�นาศภัยยังคงต�องฝ�าฟ�นผลกระทบต�างๆ จากสถานการณ�การระบาดของโรค COVID-19
ที่ผ�านมา อัตราความเสียหาย (Loss Ratio) ของการประกันว�นาศภัยประเภทต�างๆ ได�เพ� �มสูงข� ้นโดยเฉพาะ
อย�างยิ �งอัตราความเสียหายจากประกันภัยรถยนต� 

      บร�ษัทฯ มีผลกำไรจากการรับประกันภัยจำนวน 115.5 ล�านบาท ต่ำกว�าป� 2564 และแผนธุรกิจประจำป� 2565

ที่ตั้งไว�ที่จำนวน 195.8 ล�านบาท เนื่องจากผลขาดทุนจากการรับประกันภัยของผลิตภัณฑ�รถยนต�

      บร�ษัทฯ มีรายได�และกำไรจากการลงทุนจำนวน 59.7 ล�านบาท สูงกว�าแผนธุรกิจประจำป�ที่ตั้งไว� โดยเป�นผลกำไร
จากการลงทุนในหลักทรัพย� ตราสารทุน ดอกเบี้ยและเง�นป�นผล 

      สำหรับแผนการดำเนินธุรกิจในป� 2566 น้ี บร�ษัทฯ ยังคงมุ�งม่ันท่ีจะนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม�ๆ  มาใช�พัฒนา

ระบบงานขายและการบร�การ คิดค�นนวัตกรรมผลิตภัณฑ�ประกันภัยแบบใหม�ๆ ให�ตอบสนองความประสงค�ของลูกค�า

ท่ีปรับเปล่ียนไปตามสังคมชีว�ตว�ถีใหม� รวมถึงขยายช�องทางการขายและพันธมิตรทางธุรกิจในหลากหลายอุตสาหกรรม

ที่มีศักยภาพนำไปสู�การขายในตลาดใหม�ๆ 

      ผู�บร�หารและพนักงานบร�ษัททุกคน มีความมุ�งมั่นในการบร�หารจัดการด�วยความชำนาญอย�างมืออาชีพ มุ�งเน�น

มาตรฐานการให�บร�การแก� ลูกค�า คู�ค�า และผู�มีส�วนได�ส�วนเสีย อย�างดีท่ีสุดและมีคุณภาพสูงสุด

      บร�ษัทฯ มีกำไรสุทธ�หลังหักภาษีจำนวน 143.4 ล�านบาท ลดลงจากป� 2564 ซึ่งมีกำไรจำนวน 244.9 ล�านบาท 

และมีกำไรต�อหุ�น 100.50 บาท ส�วนของผู�ถือหุ�นลดลงจากจำนวน 1,855.2 ล�านบาท ในป� 2564 และมีจำนวน

1,835.4 ล�านบาท ในป� 2565 อัตราส�วนความเพ�ยงพอของเง�นกองทุนอยู�ที ่ร�อยละ 320 ลดลงจากป� 2564

ซึ่งมีอัตราร�อยละ 390 แต�ยังสูงกว�าอัตราที่กฎหมายกำหนดไว�ถึง 3 เท�า บร�ษัทฯ จ�งยังคงมีฐานะการเง�นและ

เง�นกองทุนที่แข็งแกร�ง เพ�ยงพอที่จะรองรับการเติบโตของธุรกิจได�อย�างมั่นคงต�อไป

     บร�ษัทฯ มีเบี้ยประกันภัยรับรวมจำนวน 4,652 ล�านบาท เพ��มข�้นจากป�ก�อนร�อยละ 13.3 จากเบี้ยประกันภัย

จำนวน 4,105 ล�านบาท โดยเติบโตส�วนใหญ�จากธุรกิจประกันการเดินทาง และประกันภัยอุบัติเหตุส�วนบุคคล 

อีกทั้งสามารถเพ��มช�องทางการขายผ�านช�องทางอิเล็กทรอนิกส�ร�วมกับพันธมิตรธุรกิจที่แข็งแกร�งในอุตสาหกรรมต�างๆ 

นายอรรณพ พรธ�ติ นายรัฐพล กิติศักดิ์ไชยกุล
กรรมการผู�อำนวยการประธานกรรมการ

และประธานคณะผู�บร�หาร

ในนามของคณะกรรมการของบร�ษัทฯ ขอขอบคุณทุกท�านมา ณ โอกาสนี้

เร�ยนท�านผู�ถือหุ�น 



รายชื่อกรรมการ 06    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการ

ตรวจสอบ

นายศานิต ร�างน�อย

กรรมการ
นายเทวัญ เลียวบุร�นทร�

นายอลัน จอห�น ว�ลสัน
กรรมการ

และประธานคณะกรรมการ
สรรหาและกำหนดค�าตอบแทน

นายอรรรพ พรธ�ติ
ประธานกรรมการ

และประธานคณะผู�บร�หาร

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการอิสระ
นายบุญชู อังชัยสุขศิร�

นายรัฐพล กิติศักดิ์ไชยกุล

นายเท็ตสึยะ อาดาชิ



07    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)ข�อมูลบร�ษัท

ชื่อบร�ษัท                           : บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
เลขทะเบียนบร�ษัท               : 0107555000414 
ที่ตั้งสำนักงานใหญ�               : 1908 อาคาร เอ็ม เอส ไอ จ� ถนนเพชรบุร�ตัดใหม� แขวงบางกะป� เขตห�วยขวาง 
                                                กรุงเทพมหานคร 10310 โทรศัพท� +66 (0) 2825 8888  โทรสาร +66 (0) 2318 8550 
ประเภทธุรกิจ                : รับประกันว�นาศภัย
ทุนจดทะเบียน                :        หุ�นสามัญ จำนวน 1,426,662  หุ�น มูลค�ารวม 142,666,200 บาท
ทุนเร�ยกชำระแล�ว                 :        หุ�นสามัญ จำนวน 1,426,662  หุ�น มูลค�ารวม 142,666,200 บาท
นิติบุคคลที่บร�ษัทถือหุ�นเกิน 10%  :        -ไม�มี- 

รายละเอียดที่กรรมการแจ�งเกี่ยวกับการถือหุ�นหร�อหุ�นกู�ในบร�ษัทฯ และบร�ษัทในเคร�อ   
รายงานการถือหุ�นของคณะกรรมการในบร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

รายละเอียดที่กรรมการแจ�งเกี่ยวกับส�วนได�เสียในสัญญาใดๆ ที่บร�ษัทฯ ทำข�้นระหว�างรอบป�บัญชี     
-ไม�มี-

หมายเหตุ : *นายเท็ตสึยะ อาดาชิ ได�รับการแต�งตั้งให�เป�นกรรมการบร�ษัท แทนนายคิโยชิ นาคากาวา ตั้งแต�วันที่ 1 เมษายน 2565
               ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบร�ษัท เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2565

จำนวนหุ�น
ณ 31 ธันวาคม 2565รายช่ือกรรมการ จำนวนหุ�น

ณ 1 มกราคม 2565
     

เปล่ียนแปลง

1. นายอรรณพ  พรธ�ติ

2. นายอลัน จอห�น ว�ลสัน

3. นายศานิต ร�างน�อย

4. นายเทวัญ เลียวบุร�นทร�

5. นายเท็ตสึยะ อาดาชิ*

6. นายบุญชู อังชัยสุขศิร�

7. นายรัฐพล กิติศักด์ิไชยกุล

6,1336,133

4,3674,367



08     บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)รายชื่อคณะผู�บร�หาร

นางสาวสุพร เร�าป�ติวงษ�กุล
Senior Vice President, 
Finance and Accounts

นางลลิตา สุวรรณรัตน�
Senior Vice President,
Compliance and Legal

นางสาวสถาพร ธานีรัตน�
Senior Vice President, 

Information Technology

ดร. สมเกียรติ สกุลสุรเอกพงศ� 
Senior Vice President,

Human Resources
and Customer Experience

นางสาวศุภวรรณ นาคปนันท�
 Senior Vice President, 

Claims

นายวรพล โลพันธ�ศร�
Senior Vice President, 

Internal Audit

นายรัฐพล กิติศักดิ์ไชยกุล
Chief Executive Officer 

CEO

นางสาวภาวนา ไทยสุวรรณ
Senior Vice President, 

Underwriting



09    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)โครงสร�างองค�กร / รางวัลแห�งความภาคภูมิใจ 

Chairman 
and 

Chairman of the Executive Committee
ประธานกรรมการ และประธานคณะผู�บร�หาร

Internal Audit
ตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน
 Audit Committee

Chief Executive O�cer
กรรมการผู�อำนวยการ

นายรัฐพล กิติศักดิ์ไชยกุล

นายอรรณพ พรธ�ติ

2557 : รางวัลศูนย�รับเร�่องและแก�ไขป�ญหาให�ผู�บร�โภค (Call Center ดีเด�น)

2558 : รางวัลศูนย�รับเร�่องและแก�ไขป�ญหาให�ผู�บร�โภค (Call Center ดีเด�น)

2559 : รางวัลบร�ษัทประกันว�นาศภัย ที่มีการพัฒนาดีเด�น     

2560 : รางวัลศูนย�รับเร�่องและแก�ไขป�ญหาให�ผู�บร�โภค (Call Center ดีเด�น)

2562 : รางวัลบร�ษัทเกษียณสุข ระดับทอง

2563 : รางวัลองค�กรดีเด�นแห�งป� สาขาบร�การประกันว�นาศภัยและทำคุณประโยชน�ต�อสังคม

2563 : BSA Building Safety Award 

2564 : รางวัลเกียรติคุณผู�สนับสนุนส�งเสร�มการจ�างงานคนพ�การ "เทพมเหศักดิ์"

2564 : Most Innovative Customer Centric Digital Insurance Product

         - Prakan Kubdee Project – Thailand

รางวัลแห�งความภาคภูมิใจ

Business
Development 

พัฒนาธุรกิจ

Human Resources
and  

Customer Experience
ทรัพยากรมนุษย�

และบร�หารประสบการณ�ลูกค�า

Enterprise Risk 
Management 

and 
Actuarial Services

บร�หารความเสี่ยง
และคณิตศาสตร�ประกันภัย

Claims
สินไหมทดแทน

Underwriting
รับประกันภัย

Information
Technology

เทคโนโลยีสารสนเทศ

Compliance and Legal
กำกับการปฏิบัติตามข�อกำหนด

และกฎหมาย การเง�นและบัญชี

    Finance
and Accounts



10    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

มุ�งเน�นลูกค�า
เรามุ�งมั่นตลอดเวลาที่จะส�งมอบหลักประกันความมั่นคงให�กับลูกค�า เพ�่อสร�างความพ�งพอใจอย�างสูงสุด

มีคุณธรรม
เราดำเนินธุรกิจด�วยความจร�งใจ  เป�นธรรม  และเที่ยงตรง

ทำงานเป��นทีม
เราเติบโตก�าวหน�าไปพร�อมกัน ด�วยการเคารพและยอมรับความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
รวมถึงการแบ�งป�นความรู� และแนวคิดต�างๆ

มีความสร�างสรรค�
เรารับฟ�งผู�เกี่ยวข�องทุกภาคส�วน เพ�่อนำมาพัฒนากระบวนการทำงานและการดำเนินธุรกิจอย�างต�อเนื่อง

เป�นมืออาชีพ
เราทุ�มเทอย�างต�อเนื่องในการพัฒนาทักษะและความเชี่ยวชาญ เพ�่อส�งมอบการบร�การที่มีคุณภาพสูงสุด

พันธกิจ และ ว�สัยทัศน� 

พันธกิจ :   ร�วมพัฒนาสังคมและสร�างความมั่นคงในอนาคตให�กับโลก
                 ด�วยการส�งมอบความปลอดภัยและความอุ�นใจ ผ�านธุรกิจประกันภัย
                 และบร�การด�านการเง�นระดับโลก

ว�สัยทัศน� :  สร�างกลุ�มธุรกิจประกันภัยและบร�การด�านการเง�นชั้นนำระดับโลก
                 ให�เติบโตอย�างยั่งยืน พร�อมทั้งยกระดับคุณค�าองค�กรอย�างยั่งยืน
 

ค�านิยมองค�กร



11    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)รายงานผลการบร�หารจัดการเพ�่อความยั่งยืน

การบร�หารจัดการเพ�่อความยั่งยืน 2565
ในป� 2565 ที่ผ�านมา บมจ. เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) ได�ดำเนินการในการบร�หารจัดการเพ�่อความยั่งยืนต�างๆ ที่คำนึง
ถึงความรับผิดชอบ 3 ด�านหลัก คือ ด�านสิ�งแวดล�อม (Environment) โดยคำนึงถึงความรับผิดชอบของบร�ษัทฯ ท่ีมีต�อสิ�งแวดล�อม
ด�านสังคม (Social) โดยคำนึงถึงความรับชอบของบร�ษัทฯที่มีต�อสังคมในการจัดการความสัมพันธ� การสื่อสารกับพนักงาน คู�ค�า
ลูกค�า หร�อผู�มีส�วนได�ส�วนเสีย (Stakeholders) และด�านการกำกับดูแล (Governance) โดยคำนึงถึงสิ�งที่บร�ษัทฯ ได�มีการบร�หาร
จัดการในเชิงการกำกับดูแล เพ�่อการบร�หารจัดการที่มีประสิทธ�ภาพโปร�งใส ตรวจสอบได� และคำนึงถึงผู�มีส�วนได�เสีย (Stakeholders)
โดยมีรายละเอียดต�อไปนี้

ป�จจัยความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศนั้น อาจทำให�เกิดเหตุการณ�ไม�พ�งประสงค� จากภัยพ�บัติทางธรรมชาติ
ที่ส�งผลต�อการดำเนินธุรกิจอย�างมีนัยสำคัญ อาทิเช�น  ความเสียหายของทรัพย�สิน หร�อการสูญเสียจากภัยพ�บัติทางธรรมชาติ
การจ�ายค�าชดเชยสินไหมต�อผู�เอาประกัน ท่ีได�ถือครองกรมธรรม�ประเภทท่ีระบุความคุ�มครองความเสียหายมาจากภัยพ�บัติ ผลกระทบ
นี้เองทำให�บร�ษัทฯ ได�มีมาตรการบรรเทาความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผ�านกิจกรรมหลักๆ ดังนี้

          บร�ษัทฯ ได�มีการประยุกต�ใช�เทคโนโลยีต�อการให�บร�การต�างๆ ผ�านทางช�องทางออนไลน�แก�ลูกค�า และคู�ค�าสูงข�้นอย�างต�อเนื่อง 
ตัวอย�างเช�น การออกใบเสนอราคา การออกกรมธรรม�ประกันภัย การรับแจ�งอุบัติเหตุ การบร�หารจัดการในส�วนนี้ได�มุ�งเน�นไปที่การใช�
ทรัพยากรต�างๆ ให�มีประสิทธ�ภาพสูงสุด จากการดำเนินธุรกิจในแต�ละส�วน ผลของการดำเนินการทำให�บร�ษัทฯ สามารถลดปร�มาณ
การใช�กระดาษลงได�ประมาณ 10 ล�านแผ�น หร�อคิดเป�นปร�มาณของต�นไม�ที่ลดลงจากการนำมาผลิตเป�นกระดาษได�สูงถึง 15,000 ต�น
สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 12 บร�โภคและผลิตอย�างมีความรับผิดชอบ

          บร�ษัทฯ ได�ปรับเปลี่ยนการบร�การด�านการนำส�งเอกสารกรมธรรม�สำหรับลูกค�า โดยยกเลิกการใช�ซองพลาสติกประเภท
ใช�คร้ังเดียวมาเป�นซองกระดาษ เพ�อ่ช�วยลดปร�มาณการใช�พลาสติกซ่ึงมีผลกระทบต�อสิ�งแวดล�อมโดยตรง (จำนวนพลาสติกอย�างน�อย
300,000 ชิ�นต�อป�ถูกทดแทนด�วยวัสดุอื่น) ในการปรับเปลี่ยนนี้ เรายังคงคำนึงถึงการรักษาความลับของข�อมูลลูกค�าและกรมธรรม�
ประกันภัยจะถูกส�งถึงมือลูกค�าในสภาพที่ดี การดำเนินการนี้ช�วยให�เราสร�างความตระหนักรู�กับพนักงานและผู�ถือกรมธรรม�ของเราใน
การหลีกเลี่ยงการใช�พลาสติกแบบใช�ครั้งเดียว ส�งต�อความชัดเจนเกี่ยวกับความกังวลต�อสิ�งแวดล�อม สอดคล�องกับเป�าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 12 บร�โภคและผลิตอย�างมีความรับผิดชอบ
           การส�งเสร�มให�พนักงานสามารถทำงานจากที่บ�านได� เพ�่อลดการใช�ทรัพยากรด�านพลังงานสำหรับการเดินทาง แต�ยังคงรักษา
มาตรฐานการให�บร�การได�อย�างมีประสิทธ�ภาพ ลูกค�าและคู�ค�ายังคงได�รับความสะดวกรวดเร็วในการรับบร�การ ผ�านช�องทางต�างๆ เช�น
อีเมล� โทรศัพท� web service application การมีส�วนส�งเสร�มให�ลดปร�มาณการใช�พลังงานสำหรับการเดินทางนี้ มีส�วนช�วย
สิ�งแวดล�อมด�านการลดมลพ�ษทางอากาศได� สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 12 บร�โภคและผลิตอย�างมีความรับผิดชอบ
และเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 13 แก�ป�ญหาโลกร�อน 

          การส�งเสร�มการตระหนักรู� และปรับพฤติกรรมการใช�ชีว�ตบางส�วนโดยคำนึงถึงสิ�งแวดล�อม ผ�านโครงการท่ีช่ือว�า MSIG Green
InWasteMent เพ�อ่มุ�งเน�นด�านการจัดการขยะ พนักงานท่ีเข�าร�วมโครงการกว�า 180 คน จะได�รับการถ�ายทอดความรู�จากผู�เช่ียวชาญ
โดยลำดับแรกเร��มจากการหาทางลดปร�มาณขยะที่ใช�ในชีว�ตประจำวันและการใช�ซ้ำเพ�่อลดปร�มาณขยะ เร�ยนรู�ถึงคุณค�าของขยะแต�ละ
ประเภท เร�่องของการจัดการขยะแต�ละประเภท กระบวนการเปลี่ยนขยะให�เป�นประโยชน�ต�อยอดและลดผลกระทบที่มีต�อสิ�งแวดล�อม
ผลท่ีได�รับจากโครงการน้ีทำให�ส�งผลดีต�อสิ�งแวดล�อมในด�านการลดปร�มาณคาร�บอน ผลการดำเนินการตลอด 4 เดือน ต้ังแต�กันยายน
ถึง ธันวาคม พนักงานของบร�ษัทฯ มีส�วนร�วมในการลดปร�มาณคาร�บอนได� 1,492.19 kg CO2e สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนที่ 12 บร�โภคและผลิตอย�างมีความรับผิดชอบ และเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 13 แก�ป�ญหาโลกร�อน 

ด�านสิ�งแวดล�อม



รายงานผลการบร�หารจัดการเพ�่อความยั่งยืน 12    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

          ในป�ท่ีผ�านมา บร�ษัทฯ ได�เข�าร�วมโครงการส�งเสร�มการปรับปรุงประสิทธ�ภาพการใช�พลังงานในอาคารป�ท่ี 6 เพ�อ่ขอรับตราสัญลักษณ�
MEA ENERGY AWARDS ประจำป� 2565 ซึ ่งจัดโดยการไฟฟ�านครหลวง (กฟน.) อาคาร เอ็ม เอส ไอ จ� สำนักงานใหญ� 
ได�ผ�านการพ�จารณา MEA ENERGY AWARDS ประเภทอาคารสำนักงาน ซ่ึงเป�นอาคารท่ีมีการใช�พลังงานดีมีประสิทธ�ภาพผ�านเกณฑ�
มาตรฐาน และมีคุณภาพอากาศภายในอาคารได�มาตรฐานอยู�ในเกณฑ�ที ่ดีเหมาะสมสำหรับผู �ใช�งานในอาคาร ภายใต�แนวคิด 
“การใช�พลังงานที่มีประสิทธ�ภาพ คุณภาพอากาศได�มาตรฐาน”

          การเข�าถึงโอกาสทางการเง�นและการคุ�มครองความเส่ียงผ�านผลิตภัณฑ�ประกันภัย บร�ษัทฯ เล็งเห็นถึงความสำคัญต�อการสร�าง
ความตระหนักรู� และส�งเสร�มให�ผู�บร�โภคได�มีเคร�อ่งมือในการบร�หารความเส่ียง จ�งได�พัฒนากลไกการให�คุ�มครองผู�บร�โภคด�านการประกันภัย
ด�วยความมุ�งม่ันท่ีจะสร�างความเช่ือม่ันและทัศนคติท่ีดีต�อการประกันภัย ผ�านนวัตกรรมการพัฒนาการออกแบบความคุ�มครองความเส่ียงด�วย
‘กรมธรรม�ประกันภัยรถยนต�แผนพ�เศษ (Parametric Motor Insurance)’ ท่ีการคิดค�าเบ้ียประกันภัยมีพ�น้ฐานมาจากพฤติกรรมของ
การขับข�ข่องผู�เอาประกันภัย 5 องค�ประกอบ ได�แก� ช�วงเวลา ระยะเวลา ระยะทาง ความเร็ว และพ�น้ท่ี สนับสนุนการขับข�ร่ถยนต�อย�างปลอดภัย
ส�งเสร�มความปลอดภัยบนท�องถนน (Road Safety) ซ่ึงจะช�วยกระตุ�นให�เกิดการสร�างความตระหนักรู�ในเร�อ่งเง�อ่นไขความคุ�มครองการ
ประกันภัยรถยนต� เป�นมิติใหม�ของการท่ีผู�เอาประกันภัยจะได�รับข�อมููลท่ีครบถ�วนด�านเง�อ่นไขความคุ�มครอง อีกท้ังยังเป�นการส�งเสร�มให�เกิด
การประยุกต�ใช�เทคโนโลยีเพ�อ่รองรับความเส่ียงภัยของตนเองในชีว�ตประจำวัน และตรงกับความต�องการของผู�เอาประกันภัย อันจะส�งเสร�มความ
เช่ือม่ันและทัศนคติท่ีดีต�อการประกันภัยท่ีเปล่ียนไปในทางท่ีดี เข�าถึงการประกันภัยรถยนต�ภาคสมัครใจได�สะดวกข�น้ ส�งเสร�มให�ผู�บร�โภค
ตระหนักถึงความเส่ียงและเข�าถึงโอกาสทางการเง�นและการคุ�มครอง เพ�อ่บร�หารความเส่ียงของตนเอง จากการท่ีสามารถคาดการณ�และวางแผน
ค�าใช�จ�ายของเบ้ียประกันภัยได�ล�วงหน�า สอดคล�องกับพฤติกรรมการใช�ยานพาหนะและการขับข�ข่องตนเอง ซ่ึงจะช�วยยกระดับพฤติกรรม
ทางการตลาด (Market Conduct) ท่ีเน�นการนำเสนอผลิตภัณฑ�หร�อบร�การท่ีตอบสนองความต�องการของผู�รับบร�การเป�นหลักสำคัญ
สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนท่ี 8 งานท่ีดีและเศรษฐกิจท่ีเติบโต  

ด�านสังคม
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          บร�ษัทฯ มีนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการเคารพความแตกต�าง ความเสมอภาค และการเคารพต�อสิทธ�มนุษยชน 
(Human Rights) ผ�านโครงการการจ�างงานคนพ�การ ได�ส�งเสร�มสนับสนุนการสร�างงาน สร�างอาชีพอย�างต�อเน่ือง ให�กับกลุ�มผู�พ�การ
ศูนย�การเร�ยนรู�เกษตรย่ังยืนหงส�หิน จ.พะเยา ให�มีรายได�พ�ง่พาตนเอง และดูแลครอบครัว โดยการประกอบอาชีพด�านเกษตรกรรม
ป�จจุบันทางศูนย�ฯ ยังได�เป�นแหล�งถ�ายทอดการเร�ยนรู�การเกษตรอย�างยั่งยืนให�ผู�ที่สนใจได�นำไปประยุกต�และพัฒนาอาชีพอีกด�วย 
สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนท่ี 1 ความยากจนต�องหมดไป เป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนท่ี 8 งานท่ีดีและเศรษฐกิจท่ีเติบโต
และเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนท่ี 10 ลดความเหล่ือมล้ำ 

          เพ��มเติมเกี่ยวกับนโยบายด�านสิทธ�มนุษยชนขั้นพ�้นฐานของกลุ�มบร�ษัท               ได�ที่               

          งานเพลินจ�ตแฟร� นับเป�น1ในกิจกรรมสำคัญเพ�่อสังคมในประเทศไทยมาหลายทศวรรษ มีการจัดงานทุกป�ตั้งแต�ป�
  พ.ศ. 2500 เป�นต�นมา โดยมูลนิธ�ชุมชนชาวอังกฤษในประเทศไทยเพ�่อผู�ด�อยโอกาส (British Community in Thailand
  Foundation for the Needy) ทั้งนี้นับตั้งแต�ป� พ.ศ. 2543 งานเพลินจ�ตแฟร� ได�ระดมทุนกว�า 55 ล�านบาท ซึ่งได�นำไป
  บร�จาคให�แก�องค�กรการกุศลต�างๆ ในประเทศไทย โดยบร�ษัทฯ ได�เข�าร�วมงานเพลินจ�ตแฟร� มายาวนานกว�า 30 ป� สอดคล�องกับ
  เป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 3 สุขภาพและความเป�นอยู�ที่ดี

นอกจากน้ียังมีกิจกรรมท่ีทางบร�ษัทฯ ร�วมกับองค�กรภายนอกในการจัดกิจกรรมด�านความรับผิดชอบต�อสังคมอ่ืนๆอีก ท่ีสอดคล�อง
กับเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน ได�แก�

 https://www.msig-thai.com/th/msad-insurance-group-basic-policy-human-rights



รายงานผลการบร�หารจัดการเพ�่อความยั่งยืน 14    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

          การช�วยเหลือเหยื่อผู�ประสบภัยจากอุบัติเหตุ ผ�านมูลนิธ� ไทยสร�างสุข จากสถิติการเกิดอุบัติเหตุการจราจรทางบก
  ที่มีปร�มาณเพ��มสูงข�้นทุกๆ ป� ไม�ว�าจะเป�นเพ�ยงเหตุเล็กน�อยจนถึงอุบัติเหตุหนักรุนแรงล�วนแต�ก�อให�เกิดการสูญเสียทั้งสิ�น
  บร�ษัทฯ เล็งเห็นถึงความสำคัญต�อชีว�ตและทรัพย�สินของผู�ใช�รถใช�ถนน จ�งได�เป�นส�วนหนึ่งที่ช�วยเหลือสังคมด�านนี้ผ�านการบร�จาค
  เง�นสมทบทุนไปยังมูลนิธ�ไทยสร�างสุข ให�ได�นำไปสร�างประโยชน� เยียวยาเหยื่อผู �ประสบภัยจากอุบัติเหตุต�อไป สอดคล�อง
  กับเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 3 สุขภาพและความเป�นอยู�ที่ดี

          สนับสนุนค�าเบี้ยประกันภัย สำหรับกลุ�มพนักงานกวาดถนนของกรุงเทพมหานคร บร�ษัทฯ ร�วมกับสมาคมประกัน
  ว�นาศภัยไทยและพันธกิจภาคธุรกิจประกันว�นาศภัย เล็งเห็นความสำคัญเร�่องความปลอดภัยของพนักงานกวาดถนนของ กทม.
  ที่ต�องปฏิบัติหน�าที่อยู�บนความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุทางถนน ถูกรถเฉี่ยวชนขณะปฏิบัติหน�าที่จนทำให�เสียชีว�ต รวมถึง
  กรณีที่ได�รับบาดเจ็บ สูญเสียอวัยวะหร�อทุพพลภาพ การประกันภัยอุบัติเหตุนี้จะช�วยเข�ามาดูแลในกรณีที่เกิดอุบัติเหตุหร�อ
  เกิดเหตุการณ�ที่ไม�คาดคิดข�้นเพ�่อช�วยเหลือบรรเทาความเดือดร�อนจากการสูญเสียชีว�ตให�กับบุคคลในครอบครัวได�อีกทางหนึ่ง
  นอกเหนือจากสวัสดิการที่ได�รับปกติ บร�ษัทฯ จ�งได�มอบเง�นสมทบการสนับสนุนค�าเบี้ยประกันภัยไปยังสมาคมฯ เพ�่อร�วมมอบ
  กรมธรรม�ประกันภัยอุบัติเหตุให�กับพนักงานกวาดถนนของ กทม. จำนวน 50 เขต ทั ้งลูกจ�างประจำและลูกจ�างชั ่วคราว
  รวมทั้งสิ�น 9,079 คน ระยะเวลาเอาประกันภัย 1 ป� การนำเอาระบบประกันภัยมาช�วยบร�หารความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข�้น ถือเป�น
  เป�าหมายหลักของบร�ษัทฯ ในการช�วยสร�างหลักประกันและความอุ�นใจให�กับประชาชน สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนา
  ที่ยั่งยืนที่ 3 สุขภาพและความเป�นอยู�ที่ดี

          บร�ษัทฯ ร�วมเป�นส�วนหนึ่งกับคู�ค�าทางธุรกิจ ธนาคาร UOB ในโครงการ เดิน ว��ง สนับสนุนกิจกรรมมูลนิธยุวพัฒน�
  เพ�่อร�วมสมทบทุนโครงการร�อยพลังการศึกษา มูลนิธ�ยุวพัฒน� นำไปสร�างห�องเร�ยน และอุปกรณ�การสอนผ�านสื่อดิจ�ตอล
  ต�อยอดการเพ��มคุณภาพศึกษาให�กับนักเร�ยนที่ขาดแคลน และสมทบทุนโครงการ Food4Good เพ�่อส�งเสร�มคุณภาพชีว�ต
  ด�านโภชนาการ สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ 3 สุขภาพและความเป�นอยู�ที่ดี และเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
  ที่ 4 การศึกษาที่มีคุณภาพ
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          บร�ษัทฯ ให�ความสำคัญกับการสร�างวัฒนธรรมภายในองค�กรที่มุ�งเน�นในด�านการกำกับดูแล การปฏิบัติตามกฎหมาย
และกฎระเบียบต�าง ๆ เพ�่อสนับสนุนให�การดำเนินธุรกิจเป�นไปด�วยความซื่อสัตย� สุจร�ต โปร�งใส และมีความเป�นธรรมต�อลูกค�า
ตลอดจนผู �มีส�วนได�เสียทุกฝ�าย นอกจากบร�ษัทฯ จะมีนโยบายและแนวปฏิบัติในด�านจร�ยธรรมสำหรับพนักงาน อาทิ
นโยบายการไม�รับของขวัญ (No Gift Policy) การต�อต�านการกระทำทุจร�ต หร�อผิดกฎหมาย (Zero DUA) การต�อต�านสินบน
(Anti-Bribery) การไม�มีความขัดแย�งทางผลประโยชน� (Conflict of Interest) การจ�ายเง�นท่ีไม�เหมาะสม (Improper Payment)
การแจ�งเบาะแสการละเมิด (Whistle Blowing) การไม�ยอมรับพฤติกรรม หร�อการกระทำในลักษณะคุกคาม หร�อการข�มข��
(Harassment) การเลือกปฏิบัติ (Discrimination) เป�นต�น บร�ษัทฯ ได�ให�ความสำคัญในเร�่องของการปฏิบัติงานให�สอดคล�อง
กับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข�องกับการดำเนินธุรกิจในป�จจุบันด�วย เช�น นโยบายด�านความปลอดภัย
ทางไซเบอร� ความปลอดภัยของข�อมูลและข�อมูลความลับ และการป�องกันข�อมูลส�วนบุคคล การมีมาตรการ และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับข�อมูลส�วนบุคคล ทั้งนี้ เพ�่อส�งเสร�มการตระหนักรู� และสร�างความเข�าใจต�อนโยบาย และมุ�งเน�นการปฏิบัติ ให�สอดคล�อง
ต�อนโยบายและแนวปฏิบัติอย�างต�อเน่ือง บร�ษัทฯ ได�จัดให�มีการอบรมด�านการกำกับดูแล การปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบ
ให�กับพนักงานทุกคน และยังให�การสนับสนุนด�านการจัดอบรมให�คู�ค�าทางธุรกิจของบร�ษัทฯ ตามวาระและโอกาสที่เหมาะสม

ด�านการกำกับดูแล 



16    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)ผลิตภัณฑ�เด�น (ประกันตามใจ)

ประกันก็ตามใจได�ไม�ต�างจากคน เหมือนประกันตามใจจาก MSIG ประกันรถยนต�ภัยชั้น 1 ที่คุณวางใจได� ให�คุณจ�ายตามขับจร�ง
เลอืกได�ว�าจะจ�ายตามกโิลเมตรหร�อจ�ายตามชัว่โมงตามทีคุ่ณขบั เลอืกได�เลยตามสไตล�การขบัรถยนต�ของคุณ หากคุณขบัรถในเมอืง 
แต�รถติด เราแนะนําเลือกแผนแบบกิโลเมตร แต�ถ�าหากขับไกล แต�ใช�เวลาน�อย เราแนะนําเลือกแผนแบบช่ัวโมง
 

ประกันตามใจ สุดยอดนวัตกรรมประกันรถยนต�ชั้น 1 ราคาประหยัดแห�งป�

                                      เม่ือมีประกันตามใจ จ�ายตามขับจร�ง ประกันตามใจช�วยคุณประหยัดเบี้ยได�สูงสุดถึง 40%* 
และหายห�วง เพราะสามารถตรวจสอบการใช�งานขับรถได�แบบเร�ยลไทม� 24/7 หมดกังวล มีการแจ�งเตือนก�อนแผนกิโลเมตรหร�อ
ชั่วโมงใกล�หมด และสามารถเติมได�ง�ายๆ คุ�มยิ�งข�้น รับบร�การช�วยเหลือฉุกเฉินบนท�องถนนทุกที่ทุกเวลา 24/7 ประกันตามใจ
เบี้ยเร��มต�นเพ�ยง 5,600 บาท/ป�

*จากการว�เคราะห�ฐานข�อมูลบร�ษัทฯ

* เง�่อนไขเป�นไปตามที่บร�ษัทฯกําหนดผู�ซื้อควรทําความเข�าใจในรายละเอียดความคุ�มครองและเง�่อนไขก�อนการตัดสินใจทําประกันภัยทุกคร้ัง

ประกัน
ตามใจ

คิดเบี้ยตามระยะทาง (กม.) คิดเบี้ยตามระยะเวลา (ชม.)

ตรวจสอบการใช�งาน
แบบเร�ยลไทม� 24/7

หมดกังวล กิโลเมตรหร�อชั่วโมงหมด
เติมได�

บร�การช�วยเหลือฉุกเฉิน
บนท�องถนนทุกที่ทุกเวลา 24/7

เบี้ยเร��มต�นเพ�ยง 5,600 บาท/ป�

+
จะจ�ายแพงกว�าทําไม?

บาท
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นายรัฐพล กิติศักด์ิไชยกุล กรรมการผู�อำนวยการ บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ร�วมกับ นายภาค ธนาอัครชล 
กรรมการผู�จัดการ บร�ษัท คัลเลอร� ดีเวลลอปเม�นท� จำกัด ผู�ประกอบการพัฒนาอสังหาร�มทรัพย�รายใหญ�ภาคตะวันออก ยกระดับการอยู�อาศัย
โดยมอบประกันภัยทรัพย�สินทุนประกัน 1 ล�านบาท นาน 5 ป� ให�กับลูกบ�านโครงการ “อุ�น บางนา กม.26” ซึ่ง คุ�มครองเฟอร�นิเจอร�
บิ�วท�อิน สิ�งตกแต�งเพ��มเติม เคร�อ่งใช�ไฟฟ�า เคร�อ่งปรับอากาศ เคร�อ่งครัว เป�นต�น พร�อมมอบสิทธ�พ�เศษบร�การช�วยเหลือฉุกเฉินภายในบ�าน
ตลอด 24 ช่ัวโมง (MSIG Home Assistance) ในวงเง�นไม�เกิน 1,000 บาท ต�อคร้ังต�อป�

MSIG ยกระดับตลาดที่อยู�อาศัย มอบประกันภัยทรัพย�สินให�ลูกบ�านอุ�นนานถึง 5 ป�
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นายรัฐพล กิติศักด์ิไชยกุล กรรมการผู�อำนวยการ บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ร�วมกับ นายมารุต พรมมาลี 
กรรมการผู�จัดการ บร�ษัท สบาย แมกซี่ โบรกเกอร� จำกัด และนายก�อเกียรติ วัฒนกสิกุล หัวหน�าฝ�ายบร�หารช�องทางการขาย
บร�ษัท สบายเทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) และ นายอิศราทร เพ��มอนันต�ชัย ประธานกรรมการบร�หาร บร�ษัท สบาย สป�ด จำกัด รุกตลาดลูกค�า
รายย�อยขายประกันภัยรถยนต�  เอ็ม เอส ไอ จ� เซฟการ�ด 2+3+ ผ�านช�องทางหน�าร�านสะดวกส�ง (Drop-Off Store) ตามแนวคิดใหม� 
“ซ้ือง�าย เคร�อข�ายเยอะ” โดยให�บร�การด�านประกันภัยง�าย ๆ เพ�ยงปลายนิ�วผ�านระบบ Online (QR Code) สามารถซ้ือแผนประกันภัยรถยนต�
เอ็ม เอส ไอ จ� เซฟการ�ด 2+3+ ท่ีมอบความคุ�มครองรถชนรถ รถหาย ไฟไหม� น้ำท�วม พร�อมบร�การช�วยเหลือฉุกเฉิน 24 ช่ัวโมง เบ้ียประกันภัย
เร��มต�นเพ�ยง 5,500 บาท ผ�านเคร�อข�าย SABUY Speed ท่ีมีร�านสะดวกส�ง รวมกัน 6 แบรนด� ได�แก� ร�านชิปป�สไมล� (Shipsmile Services)
ร�านพลัส เอ็กซ�เพรส (Plus Express)  ร�านเดอะเลตเตอร�โพสต� (The Letter Post) ร�านพ�อยท�เอ็กซ�เพรส (Point Express) ร�านเพยส�
โพสต� (PaysPost) และ ร�านสป�ด้ี (Speedy) สาขารวมกันกว�า 15,000 สาขาท่ัวประเทศ
 

          
MSIG จับมือ สบาย แมกซี่ และ สบาย สป�ด รุกตลาดประกันภัยรถยนต� 2+ 3+
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นายรัฐพล กิติศักดิ์ไชยกุล กรรมการผู�อำนวยการ บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) จับมือกับ 
นางสยุมรัตน� มาระเนตร ผู�ช�วยกรรมการผู�จัดการใหญ� ธนาคารยูโอบี จำกัด (มหาชน) คลอดแผนประกันภัยออนไลน� UOB SME
Smart Choice เพ�่อตอบโจทย�ป�องกันความเสี่ยงภัยให�กับผู�ประกอบการขนาดเล็กถึงขนาดกลางจากเหตุการณ�ที่ไม�แน�นอน
แผนประกันภัย UOB SME Smart Choice เป�นแผนประกันภัยทรัพย�สินท่ีมีความคุ�มครองสูงสุด 10 ล�านบาท แต�มีความยืดหยุ�นสูง
เน่ืองจากสามารถ เลือกซ้ือเพ��มหร�อปรับความคุ�มครองได�ตามท่ีต�องการ UOB SME Smart Choice ให�ความคุ�มครองอัคคีภัย ภัยธรรมชาติ
เต็มทุนประกัน แต�ไม�รวมภัยน้ำท�วม คุ�มครองการโจรกรรมที่ปรากฏร�องรอยการงัดแงะ พร�อมความรับผิดตามกฎหมายต�อบุคคล
ภายนอกสูงสุด 1,500,000 บาท และไม�เก็บค�าความเสียหายส�วนแรก ด�วยเบ้ียราคาย�อมเยา ตามทุนประกันภัย และประเภทธุรกิจ เบ้ีย
ประกันภัยเร��มต�น เฉล่ียเพ�ยง 6 บาท/วัน
 

MSIG ผนึก ยูโอบี รุกตลาด SME ด�วยโซลูชันประกันภัย UOB SME Smart Choice



20    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)รายงานข�าวสารการตลาด

เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย ร�วมกับสายการบินไทยเว�ยตเจ็ท เสนอประกันภัยการเดินทางต�างประเทศ Sky Insurance สำหรับ
ผู�โดยสารบนเส�นทางบินระหว�างประเทศของไทยเว�ยตเจ็ท ให�ความคุ�มครองครอบคลุมการรักษาพยาบาลอันเนื่องจากอุบัติเหตุหร�อ
การเจ็บป�วย และการติดเช้ือไวรัส COVID -19 รวมถึงการสูญเสียหร�อการเสียหายของกระเป�าเดินทางและทรัพย�สินส�วนตัว ประกันภัย
การเดินทางทางต�างประเทศ Sky Insurance มีให�เลือกท้ังสิ�น 3 แผนด�วยกัน ได�แก� ประกันภัยการเดินทางสำหรับการเดินทางแบบเท่ียว
เดียว เบี้ยประกัน 159 บาท (ทุกเส�นทางบินระหว�างประเทศของไทยเว�ยตเจ็ท) ประกันการเดินทางแบบไป-กลับ เส�นทางบินประเทศ
เว�ยดนามและประเทศอื่นๆ ด�วยวงเง�นค�ารักษาพยาบาล 10,000 ดอลลาร�สหรัฐ เบี้ยประกัน 359 บาท และ ประกันการเดินทางแบบ
ไป-กลับ เส�นทางบินประเทศสิงคโปร� เบี้ยประกัน 399 บาท ด�วยวงเง�นค�ารักษาพยาบาล 30,000 ดอลลาร�สหรัฐ

MSIG จับมือไทยเว�ยตเจ็ท เสนอประกันภัยการเดินทางต�างประเทศ ‘Sky Insurance’
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ข�อมูลการเง�นข�อมูลการเง�น

ข�อมูลการเง�น



22    บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)สรุปข�อมูลการเง�น

เบี้ยประกันภัยรับ

อัตราส�วนเง�นกองทุน

2565ป� 

4,652

4,105

3,638

2564 2563

อัตราส�วนทางการเง�น (ร�อยละ)

ข�อมูลทางการเง�น (ล�านบาท)

กำไรสุทธ�

6,356

390%

ส�วนของเจ�าของสินทรัพย�รวม

1,710

5,725

204

1,855

1,835

6,339
245

อัตราผลตอบแทนต�อส�วนของเจ�าของ (เฉลี่ย)

7.8%

13.7%

320%416%

อัตราผลตอบแทนต�อสินทรัพย� (เฉลี่ย)

4.1%2.2%
3.6%

12.5%

25632565

31 ธันวาคม (ล�านบาท) 

เบี้ยประกันภัยรับ
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป�นรายได�สุทธ�
กำไรจากการรับประกันภัย
รายได�และกำไรจากการลงทุน
กำไรสุทธ�
สินทรัพย�รวม
หนี้สินรวม
ส�วนของเจ�าของ

4,652
3,708

116
60

143
6,339
4,804
1,835

2564

4,105
3,211

215
88

245
6,356
4,501
1,855

3,638
3,083

188
58

204
5,725
4,015
1,710

143
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บร�ษัท เอ็ม เอส ไอ จ� ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
 1908 อาคาร เอ็ม เอส ไอ จ� ถนนเพชรบุร�ตัดใหม� แขวงบางกะป� 
 
โทร +66 (0) 2825 8888  โทรสาร +66 (0) 2318 8550

www.msig-thai.com
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